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Att reformera valfardsstaten for att radda kapitalismen

Medborgarlon och nya reformistiska illusioner’
Wildcat

Anda sedan utbrottet for den globala krisen under tidigt 1990-tal har de politiska diskussionerna angiende omstruktureringen
av vilfirdsstaten intensifierats, i vilka ett brett spektrum av vinsterister deltagit. Den kapitalistiska staten, borgerliga partier
och vinstergrupperingar ir dverens om att sociala formaner inte lingre ska vara beroende av livslangt l6nearbetande utan
mer std i samklang med nya och mer flexibla anstéllningsformer. Medan den kapitalistiska staten vill motivera fler att utfora
tillfdlligt och daligt betalt arbete, hivdar vissa vinstergrupper att de for en kampanj mot kapitalismen genom att kriva en
"medborgarlon” (" Existenzgeld” i Tyskland, “salaire garanti” i Frankrike). Den traditionella vilfirdsstaten stir de facto inte
i 6verensstimmelse med de omstrukturerade klasstérhillandena. Men forstar verkligen de som 4r vinlige instillda till med-
borgarlén vad som péigar? Vi kommer till att borja med att kika pa den hittills forda debatten (1) och sedan ta en titt pa de
verkliga forindringarna i klassforhillandena (2) vilka utgdr den materiella grunden f6r konsensusen kring omstruktureringen av
vilfirdsstaten (3). Efter detta foljer en kritik av illusionerna om vilfirdsstaten (4) vilka ligger till grund f6r vinsterns tolkning
av skeendena, samt en kritik av den politiska uppfatning (5) som kommer till uttryck i vinsterns nya kampanjer.

1. Tillstandet i debatten

I (Vist-) Tyskland har debatten om en annan vilfirdsstat och nya klassforhallanden ("den nya fattigdomen”, ”’slutet pa arbetet’-
samhiillet”) pagitt sedan tidigt 1980-tal. Den forsta djupa efterkrigskrisen 1974-75 hade drivit upp antalet arbetslésa till en
miljon. Vid forsta anblicken verkade detta dock vara ett cykliskt fenomen. I krisen 198082 steg den officiella arbetslosheten
fran en till tvd miljoner. Uppenbarligen var den fulla sysselsittningens kapitalism till anda och pratet om strukturell
arbetsloshet” tog fart. Radikala vinsterister sag den si kallade "postindustriella massfattigdomen” som en utgingspunkt for
nya revolutionira koncept. Antalet minniskor som fortfarande exploaterades av kapitalet verkade minska drastiskt och arbets-
samhillet sig ut att "ha slut pa arbete” vildigt snart. Tyvirr visade sig detta inte stimma. Vid samma tid sa vissa “farvil till
proletariatet” (Andre Gorz, 1980) och forskte stopa om de arbetslésa som hitintills hade utgjort en arbetsrittslig kategori, till
en ny politisk aktdr. Vid konferenserna for en visttysk arbetsloshetsrorelse i borjan av 1980-talet, tog vinsterister upp kravet
pa medborgarldn for att bryta med “arbete ét alla”-parollen och uttrycka en kritik mot kapitalistiskt 16nearbete. Emellertid
innebar detta “farvil till proletariatet” att de tappade bort det revolutionira subjektet. Detta gav dem fi valmajligheter
forutom att vidja till staten & de arbetslosas vignar. Arbetsloshetsrorelsen som manga hade hoppats pa forverkligades inte.

Fran mitten av 1980-talet uppstod en sysselsittningsboom. De flesta arbetsloshetsgrupper riddades frin utplianing endast
genom professionalisering och institutionalisering med pengar fran staten och sysselsittningsskapande anstillningar. Den
radikala vinstern och de autonoma tappade intresset i frigorna om arbetsloshet och utsugning medan staten hoppades
att losa krisen med en ny ekonomisk boom. Men krisen 1992-93 accelererade férindringarna i utsugningsférhallandena
samt sammansittningen av arbetsloshet och tillfilliga former av utsugning. Det blev allt mer uppenbart att kapitalismen
ar ett klassamhille i vilket proletirer och kapitaldgare konfronterar varandra. 1993 satte Karl-Heinz Roths teser om en ny
virldsomfattande proletarisering, som férenar arbetarklassens forhallanden runt om i virlden, iging en debatt om de nya
revolutionira majligheter denna situation erbjod.> Men en majoritet av vinstern underkastade sig kapitalismens segervissa
leende, genom att i sina teoretiska och praktiska forsok utveckla sina egna versioner av “slutet pa historien” samt sade farvil
till revolutionen i teorier om "postfordism” och “globalisering”.

Uppmuntrade av rorelserna i Frankrike och skrimda av nyfascistiska mobiliseringar kring den 7sociala fragan”,
aterupptickte den radikala vinstern samhillets klasskarakeir for omkring ett eller tva ir sedan. [Detta skrevs 1999. Overs.
anm.] Att den visteuropeiska socialdemokratin har kommit tillbaka till makten ir en indikation pd att dven kapitalet soker
efter nya former av formedling, vinder sig bort fran "nyliberalism” och 6verviger nya former av reglering (frin Tobinskatt till
nya modeller av vélfirdsstaten). I deras kolvatten foljer nagra av dem som ursprungligen ville kritisera kapitalismen men som,

! Ursprungligen publicerad som ”Die Perspektiven des Klassenkampfs liegen jenseits einer Reform des Sozialstaats” i Wildcar-Zirkular nr 48—49 — mars
1999. Denna &versittning huvudsakligen fran den engelska 6versittningen "Reforming the welfare state for saving capitalism: The "guaranteed income’
and new reformist illusions” i Stop the clock! Critiques of the new social workhouse, utgiven som ett samarbete mellan Wildcat, Mouvement Communiste,
Aufheben och Precari-Nati ar 2000.

% Karl Heinz Roth (Hrsg.), Die Wiederkehr der Proletaritit. Dokumentation einer Debatte, Neuer ISP-Verlag, Koln 1994.
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utifrin desperation eller falsk realism, har borjat delta i s6kandet efter nya regleringsmekanismer. Men ingenting 4r viktigare
idag 4n att kritisera det hir samhillet sapass radikalt att det stdr i relation till den verkligt existerande proletira ilskan. Da
kommer det visa sig att denna virld redan besitter en drdm om ett minskligt liv bortom stat och kapital.

2. De nya klassforhallandena som politisk forandring

Debatter om arbetsloshet” och "sysselsittning” utgir ofta fran uppfattningen att dessa kategorier 4r tvd grupperingar i
samhillet: en grupp som har en regelbunden inkomst samt en grupp som ir “exkluderad” fran arbetsmarknaden och miste
forsdrjas av staten. Denna bild har lite att géra med verkliga minniskor och deras livshistorier. Ménga minniskor jobbar inte,
men ir inte “arbetslosa” (elever, pensionirer etc.), andra dr "arbetslosa” och jobbar (svart), andra 4r inte “anstéllda” men jobbar
dndé (med hushallsarbete, barnpassning etc.), ytterligare andra ir tillgingliga for att exploateras av kapitalet men uppehéller
sig utomlands och riknas dirfor inte som “arbetslésa”. Statistiken visar inte hur kapitalet exploaterar levande arbetskraft.
Ta detta i beaktande nir du liser den f6ljande skissen av klassforhéllandena (i Tyskland). Vi kan bara fa en forstdelse for de
viktiga forindringarna genom eget engagemang.

Efter andra virldskriget sjonk arbetslosheten ned till under en procent redan 1961. Med ett drsgenomsnitt pd en miljon
arbetsl6sa markerar ar 1975 slutet pd den korta drommen om full sysselsittning. Dagens arbetsloshet varar inte for evigt for
enskilda proletirer, utan innebir att man byter jobb med avbrott diremellan. Statistiskt sett var 4,6 miljoner arbetare nigon
gang arbetslosa under 1975, men den genomsnittliga arbetslosheten varade endast i 12 veckor.

For forsta gangen i kapitalismens historia tvingades staten forse arbetslosa arbetare med en inkomst som tickte deras
reproduktion, for att bevara den industriella freden. Arbetslosheten fungerade inte lingre som en lonenedpressande industriell
reservarmé. Proletariatet upptickte snabbt de trevliga sidorna med arbetslosheten. Minga anvinde arbetsloshetsersittningen
eller omskolningsprojekt for att komma ut frin fabriken som alla hatade. Den revolutionira vinstern pratade om den "lyckligt
arbetslosa”. Efter de 6ppna kampernas nederlag blev arbetslosheten en reservoar speciellt f6r manga av de konfliktinriktade
arbetarna. Reallénerna fortsatte att stiga och de forsta experimenten med omorganisering av produktionen gick omkull.
Forsoket med att anvinda immigrantarbetare frin Sydeuropa som en mobil arbetskraftsreserv var dven det ett misslyckande.
Antalet invandrade invinare 6kade signifikant efter det officiella anstillningsstoppet f6r nya invandrade arbetare 1973.

Under nista kris, 1980-82, steg arbetslosheten till dver tva miljoner, och snabbade pd omsittningen pa arbetsmarknaden.
Hilften av dem som hittade nya jobb efter att ha varit arbetslésa blev av med dem igen efter ett tag. Detta tydde pi en
okning av tillfilliga och osikra former av exploatering. 1985 érs Sysselsittningsfrimjande férordning [Beschiftigungsforder
ungsgesetz] dppnade upp for en utokad anvindning av tidsbegrinsade kontrakt och arbetsférmedlingar for tillfilliga jobb.
Forkortningen av arbetstiden genom fackliga avtal blev en trojansk hist for flexibilisering och intensifiering av arbetet.
Principerna for bidragspolitiken underkastades manga forandringar. Till exempel nir nedskidrningar i bidragen i mitten av
1980-talet ledde till skirpta krav for berittigande till arbetsloshetsunderstdd, sa hojde staten utbetalningarna igen for dem
som var arbetslosa sedan tidigare.

Mellan 1985 och 1992 skapades tre miljoner nya jobb. P4 grund av invandringen frin Osteuropa, som steg drastiskt
efter 1987, kunde tillverkningsindustrin och lagavlonade jobb fyllas med immigranter. Anda var det nya arbetsplatskonflikter
kort efter den tyska “dterforeningen”. Arbetskraftskopare i metallindustrin férsokte beméta lonekrav med enstaka bonus-
utbetalningar; en arbetarmobilisering péd sjukhus runt omkring i Visttyskland ledde till forbittrade arbetstérhillanden och
betydande 16neskningar. I ”aterféreningens” euforiska politiska klimat, lyckades regeringen inte uppritthilla dtstramningen
och nedskirningar i vilfirden, utan tog sin tillflyke till gigantiska statsskulder som fungerade som ytterligare brinsle for den
ckonomiska tillvixten. Den virldsomspannande krisen som uppstod 1990 forsenades tva ar i Tyskland pa grund av denna
”specialboom”. Krisen kom 1992-93 och var djupare 4n alla de foregiende. En drastiskt minskad sysselsittning hade redan
1992 skurit ned antalet jobb i Osttyskland fran tio till sex miljoner — vilket 6kade den totala arbetslésheten i Tyskland till tre
miljoner. Under krisen steg den till fyra miljoner och det cykliska uppsvinget sedan dess utgér ett markant brott med tidigare
trender:

Jobb: Trots aterhimtningen steg arbetslosheten kontinuerligt till 1997 medan antalet “reguljira” jobb?® sjonk pa motsvarande
& 2 g gul J ) p

3 ”Reguljira” jobb i Tyskland innebir sidana jobb dir arbetarna har en underordnad anstillningsstatus och for vilka arbetare sdvil som de som anstiller
betalar fyra grundliggande socialférsikringar som giller arbetsloshet, sjukdom, pension och funktionshinder.
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sitt. Statistiskt sett sd var det endast “irreguljira” jobb som skapades: egenanstillningar, svartjobb och oférsikrade anstillningar*
etc.

Loner: For forsta gingen har reallénerna sjunkit utan att stiga igen. De har ocksa sjunkit i forhallande till produktiviteten,
det vill siga l16nekostnaden per producerad enhet.

Bidrag: Pa grund av drastiska nedskérningar i bidragen har allt fler arbetslosa forloratsitt berittigande till arbetsloshetsunderstod
och har dirfér blivit tvungna att soka socialbidrag. Grinsdragningen mellan forsikringar och behovsprévade bidrag borjar
att brytas ned.

Fackféreningar: Kapitalet har gjort ett genombrott i de stora foretagen: fackféreningar och driftsrad® har forpliktigat sig att
delta i besparingsprogram, l6nekomponenter har gjorts beroende av produktivitetens utveckling och sjukfrinvarofrekvensen.
Driftsrad har undertecknat foretagsavtal under giltiga kollektivavtal som de undertecknat i egenskap av fackféreningar.

Osttyskland: Den 6sttyska produktionen har omstrukturerats fullstindigt, och tjinar som ett testomride for nya exploaterings-
strategier. Istillet for att hoja l6nerna till den visttyska nivin, som hade utlovats 1990, sa frés kollektivavtal 16nerna péa en
permanent ldgre nivd. Under samma tid har 16ner och forhdllanden varit under existerande kollektivavtal i en utstrickning
som inte skadats i Vistryskland.

Krisen 1992-93 blev en vindpunkt i diskussionen om krisen och reformering av vilfirdstaten. Mer 4n 20 ar av arbetsloshet
fungerade slutligen som ett tryck for att radikalt intensifiera utsugningen. Vid samma tid hade arbetarklassen sjilv limnat
idealet om livslang heltidsanstillning bakom sig. Arbetare soker efter individuella utvigar. Egenanstillningar och svartjobb
ar ett resultat inte bara av arbetsloshet utan ocksd av manga proletirers illusoriska hopp om att komma bort frin arbetets
umbiranden. Nir Kohls regering dter vann valet 1994 var det inte méjligt att utifrin denna mix av ridsla och hopp vinda det
till en legitimering av en radikal omstrukturering av vilfirdsstaten. Det var alldeles for uppenbart att regeringen tjinade arbets-
kraftskoparnas intressen, sd “reformerna” férhindrades. I kontrast till detta, sd ar omstruktureringsplanerna hos den rédgrona
regeringen, som omedelbart utropades i de "arbetslésas” namn och f6r ekonomiske vilstaind”, mycket mer dramatiska.

3. Omstrukturering av valfardsstaten: stod for de nya klassforhallandena

Alla politiska partier i Tyskland har idag nagon form av garanterad minimiinkomst pa sitt program (vilket stricker sig fran
en “negativ inkomstskatt” till en "medborgerlig rittighet till inkomst”). Detta 4r en reaktion pa det faktum ate allt fler i nya
typer av anstillningar inte lingre ticks in av vilfirdsstatens traditionella skyddsnit. A andra sidan s ir de alla 6verens om
att det enda sittet att oka sysselsdttningen ir skapandet av fler av dessa nya jobb, eftersom det betyder ligre lonekostnader
och mer arbetarflexibilitet. Debatten handlar inte om vilfirdsstatens absoluta kostnader, utan om effektivitet i sikrandet
av exploateringen. Med kapitalets logik si kan hogre kostnader pa vissa omriden (som tidiga pensionsévergangar eller en
medborgarlén) vara okej om de leder il en tillvixt av den totala massan av arbetskraft och mervirde. Aven lingsiktiga
utbetalningar till ett fatal brikmakare kan resultera i hogre produktivitet i samhillet som helhet.

Forbundskanslerns radgivare Hornbach ir tydlig med vad omstruktureringsplanerna handlar om: hittills har politikerna
forsokt att anpassa anstillningsforhallandena till vilfirdssystemet. Nu méste vélfirdssystemet anpassa sig till arbetsmarknadens
nya realiteter: "Alla forsok att produktivt utnyttja flexibilisering i den nedre delen av arbetsmarknaden kommer att vara forgives
om vi inte kan koppla ifrin det sociala forsikringssystemet frin antagandet atr normalfallet innebir heltidsanstiillning och den
‘normala familjen’ med en arbetande far, en hemmafru och barn. ... Och vi kommer endast att ha majlighet att anvinda irreguljira
anstillningar for att bygga broar pa arbetsmarknaden om vi inte straffar socialbidragstagare for att de arbetar. Istillet for att ta ifrin
dem vartenda Pfennig de tjinar borde vi gora ytrerligare fortjinster till moroster.”

4 Deltidsjobb med en arbetsvecka pd mindre dn 15 timmar och med en 16n under 630 DM i manaden har varit fria frin forsikringar. Sedan forra hésten
pagar en intensiv debatt om en reform gillande dessa jobb. [Detta skrevs 1999. Overs. anm.]

3 Betriebsrat: representativt organ som viljs av ett foretags anstillda; har ett visst medbestimmande i foretagsfragor och ir juridiskt bundna atc uppritchalla
arbetsfreden.
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En annan, ofta underskattad, anledning till omstruktureringen av vilfirdsstaten r utvecklingen av betalt icke-arbete
hos de dldre. Budgeten for pensionsforsikring dr dubbelt sa hog som arbetsloshetsforsikringen och socialférsikringsbudget
en tillsammans. Med 6kande forvintad levnadstid och minskande insatser till socialforsikringar, innebir det antingen ligre
pensioner eller hogre insatser. Detta dr anledningen till varfor allt fler experter foresprakar en skattefinansierad minimipension.
I ett ramverk med en medborgarlon kommer detta att vara mycket littare att infora.

Men varfor skulle den rodgrona regeringen vara mer framgangsrik dn sin foregangare i att forverkliga en sidan
langtgiende omstrukturering av vilfirdsstaten? Medan Kristdemokraterna alltid misstinktes for att vara "nyliberaler” kan
den nya regeringen anvinda kritiken mot “nyliberalismen” for att presentera sin politik som en “tredje vdg”, som ett sitt att
undvika USA:s forhallanden. Eftersom moderniseringen av ekonomin ir oundviklig, borde proletirer skyddas av en mini-
migaranti. Social fred, garanterad genom socialt skydd och fackforeningsférmedling, 4r en produktiv fordel hos den tyska
exportorienterade ekonomin, och kapitalisterna vill inte avskaffa denna. Emellertid maste arbetsdelningen mellan det statliga
skyddsnitet och privata forebyggande dtgirder omorganiseras.

Denna politik utlovar skapandet av en bas for ett nytt “samhillskontrakt” genom att ridda oss fran nyliberalismens
fasor. ”Alliansen for arbete” ir ett sitt att uppna denna konsensus (det finns dven andra sitt, exempelvis s har tidigare kritik
mot arbetet vints till att bli nya pro-arbetsideologier i form av “subsistensekonomi” och 7sjilvférvaltade verksamheter”).
Fackforeningar ir delaktiga i denna allians. Medan de sade nej till statsunderstod for laglonejobb under den forra regeringen
samarbetar de nu i sidana experiment. I detta ssmmanhang har ordféranden for metallarbetarfacket IG-Metall deklarerat att
unga minniskor borde tvingas att arbeta: "7 det linga loppet kan det inte finnas nigot fritt val mellan att neka till en lLirlingsplats
och fi bidrag sd linge som det finns tillvickligt minga tillgingliea platser. Vi [!] kommer att tvingas dra in stoder till unga som
nekar detta erbjudande.” Om “samhillskontraktet” ir ett kontrake, si méste alltsd bada sidor ge ndgonting — i slutindan ir
det ju anda for jobben.

Idag kan ingen gora exakta forutsigelser vilka forindringar av socialférsikringslagarna som kommer att leda till ett visst
beteende hos kapitalisterna och proletirerna. Till och med virldens ledande ekonomer erkinner att de inte lingre forstir sig
pa den globala kapitalismens ridande kris. Hur ska da experter pa vilfirdsstaten veta vad som bér goras? Denna dppenhet i
situationen skapar en mojlighet for radikala vinstergrupper att stilla sina egna “realistiska” krav pa vilfirdsstaten.

4. lllusioner om valfardsstaten och klassamhallet

Antagandena om vilfirdsstaten i debatten om medborgarlon utgar frimst ifrin personliga erfarenheter av vilfirdsfSrmaner.
Vilfirdsstaten bedéms inte utifrin sin relation till klasstérhéllanden och klasskampen — varken historiske eller i dagliga
politiska aktiviteter — utan frin personliga mojligheter att arbeta sa lite som majligt. Efter nedgangen fér 1970-talets proletira
kamper, ersattes tendensen till kollektiva kamper mot arbeter med individuellt beteende och arbersvigran som livsstil. Genom
sociala vilfirdsférmaner kunde deltagarna i de "nya sociala rorelserna” fa tillrickligt med fritid for sina politiska aktiviteter.
Men kopplingarna till kampen mot arbetet i produktionsprocessen brots. ”Autonom” blev ett begrepp som uttryckte en sepa-
rering frin konflikterna pé arbetsplatserna. Férutom trasslet med de bidragsutbetalande instanserna, sigs vélfirdsstaten som
en ganska behaglig institution.

Detta motsvarar tva vilbekanta uppfattningar: sociala férmaner 4r inkomst utan arbete, samt att detta gérs mojlige
eftersom vilfirdsstaten dr ett “framsteg” for arbetarrorelsen. Dessa uppfattningar dterskapar exake de illusioner som genom
vilfirdsstaten beslojar de fundamentala klassforhallandena.

Historiskt sett var vilfirdsstaten forst och frimst ett balverk mot hotet om revolution. Sedan tidigt 1800-tal, nir de
“farliga klasserna” hotade den sociala ordningen, har bourgeoisien talat om den "sociala frigan”. Med denna term bortsag
man frin klassantagonismen och f6rutsatte att den i princip kunde 18sas med sociala reformer. Socialférsikringssystem i
statens regi skulle garantera att proletirerna permanent kunde fortsitta silja sin arbetskraft till kapitalet — utan att revoltera
och utan att svilta ihjil.

A andra sidan upprittade arbetarrérelsen sina egna forsikringskassor for solidaritet arbetare emellan. Man kritiserade
inforandet av statliga socialforsikringsprojekt som en sorts expropriering av de sjilvorganiserade kassorna. Medan Bismarck i
Tyskland upprittade rent statliga socialforsikringssystem som 8ppet hade udden riktad motarbetarrérelsen, understddde staten
iandra linder de sjilvorganiserade fackforeningskassorna. Detta drag fyllde dven funktionen att integrera arbetarrorelsen i den
borgerliga staten, men medvetenheten om motsittningen mellan arbetarklassen och den statligt reglerade reproduktionen
hélls annu vid liv, eftersom arbetarrorelsen bevarade kontrollen 6ver sina egna kassor.

Inf6randet av varje social forman har alltid inneburit mer kon#roll och 6vervakning av enskilda proletirer. De som ansoker
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om bidrag miste vara registrerade medborgare i nationalstaten, redovisa sina tidigare anstillningar och utbildning etc.

Vilfirdsstatens “framsteg” syftar till att undertrycka medvetenhet om vér egen styrka och kollektiva kamper. Var sjilv-
aktivitet ersdtts av staten, vi atomiseras av borgerlighetens lagar och individuella loneutbetalningar. Kapitalismen baseras pa
att vi konstant separeras frin den rikedom vi producerat genom vir egen sociala samverkan. Vilfirdsstaten forsikrar sig om
att vi accepterar detta faktum och beter oss som individer.

Vilfirdsstaten har fullbordat nationsprojekter. Till en borjan hade proletirerna verkligen inget fosterland — sedan gjorde
kravet pa sociala forméner frin "deras” stat dem till nationalstatens medborgare. Tyska fackforeningar erkindes till fullo av
staten forst under forsta virldskriget nir de deltog i administrationen av den nationella ekonomin och tog ansvar for att
disciplinera arbetarna. Dir arbetarrorelsens sjilvorganiserade kassor fortfarande existerade dverlimnades de till staten under
naziockupationen. Ingen som idag védjar till vilfirdsstaten kan undvika en affirmativ instillning till nationalstaten.

Pistdendet att medborgarlon har en antikapitalistisk dimension f6r att den ar frikopplad fran 16nearbete baseras pé den
andra illusionen om vilfirdsstaten: att dess bidrag dr inkomst utan arbete. For kapitalistiska klasstérhéllanden ir det inte si
viktigt att varje enskild individ patvingas arbete under hela livet, utan att kapitalet kan mobilisera tillrickligt mycket arbets-
kraft i samhillet som helhet for att motsvara dess behov av virdeférmering. Det samhilleliga tvanget till arbete har alltid varit
beroende av vilfirdsstaten som ett medel att splittra arbetarklassen och uppritthalla hierarkiska skillnader arbetare emellan.
Medborgarlénen motsiger inte denna logik eftersom den inte gor slut pa alienationen utan endast fungerar som en undre
inkomstgrins: “en faktisk minimilon dirunder ingen behiver arbeta” (som Koordineringen av arbetsléshetsgrupperna uttryckee
det i januari 1999). Alla som inte ndjer sig med den blotta verlevnadsgarantin har bara ett val: arbeta!

Vilfirdsstatens utveckling har baserats pa kontrasten mellan tva skilda principer: forsikring och allmosor. Denna drog
en klar skiljelinje mellan “arbetare” och "fattighjon”. De forstnimnda har ingetts illusionen att leva pa sina personliga be-
sparingar i tider av arbetslshet eller dlderdom medan de senare har varit beroende av (statliga) bidrag. Forsikringsfetischen dr
knuten till [6nefetischen, och liksom lonefetischen déljer den utsugningens existens. I lonen framtrider tillignelsen av andra
personers arbete av kapitalet som ett rittvist byte mellan arbete och pengar.®

I ljuset av massarbetsloshet, hog omsittning pd jobben och fortsatt utbrett hat mot livslingt arbete har denna tudelade
statliga forsikrings- och bidragsmodell hamnat i kris. De som har tillrickligt gott om pengar tecknar privata forsikringar,
medan det pd samma ging blir allt fler som inte lingre 4r berdttigade till statliga forsikringskassor, utan maste soka social-
bidrag. Det tyska socialforsikringssystemet dr konstruerat for tider av full sysselsittning med endast periodiska toppar av
arbetsloshet. Socialhjilp skulle vara extremt stigmatiserande och var inte dmnat for att ticka in massarbetsloshet. Politikerna
ser vélfirdsstatens kris som ett problem baserat pa svaga “incitament till arbete” samt en "bristande legitimitet”.

Vi maste sitta dem bada i sitt sammanhang: 1) Fér att stirka incitamentet till arbete méste de sociala formanerna for-
dndras si att dven daligt betalt arbete ger en mirkbar 6kning av inkomsten. Sjilvklart kombineras denna morot med en
piska: "workfare”-program mot unga och andra som vigrar arbeta. 2) Att séka socialhjilp for en kortare tid ska bli mindre
stigmatiserande for att uppmuntra folk att ta risken med egenanstillningar eller andra osikra anstillningar. Dérfér méste
minimiinkomsten utformas som en “medborgerlig rittighet”. I utbyte mot denna kan det dras ned pa existerande socialfor-
sikringar som pensioner eftersom folk inda anvinder sig av privata forsikringar.

Vinsterns politiska krav pi medborgarlén verkar realistiskt eftersom det gar i linje med det andra argumentet ("med-
borgerlig rittighet”) — pa samma gang som det helt ignorerar det forsta ("incitament till arbete”).

5. Fran politisk 16n” till medborgarlon

Vissa grupper ignorerar kritiken mot medborgarlén, och menar att det endast ir ett mobiliserande krav. Enligt dem sa kan
det blotta faktum att en medborgarldn ir utopisk i ett kapitalistiskt samhille fi ut folk pa gatorna f6r en antikapitalistisk
politik. Enligt dem ska medborgarl6n faktiskt inte ses som ett krav utan som en strategi for direke tillignande — precis som
konceptet “politisk 16n” som formulerades i Italien pa 1970-talet. Eftersom den "politiska 16nen” uppstod i samband med
massarbetarnas militanta kamper och breda rérelser for direke tillignande framstir den som det mest radikala konceptet.
Dock var den verkliga frigan di som nu vad vi menar med politik: vilken roll ger vi den politiska organisationen?

I slutet av 1960-talet hade klasskampen i Italien brutit sig fri frin fackforeningskontrollens kedjor. Kamper och l6nekrav

¢ Begreppet “exkluderad” forstirker denna illusion. Medan de “exkluderade” uppfattas som oférmégna att reproducera sig sjilva genom lénearbete, si
ses ett jobb dir nigon sugs ut som en méjlighet att “vara delaktig i samhillets vilstand”. I den begreppsmissiga uppdelningen exkluderad/inkluderad
forsvinner klassrelationerna.
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hade losgjort sig frin den affirsmissiga cykeln. Det var den materiella grunden {6r arbetarautonomin. Massarbetarnas kamper
var basen for den proletira makten mot fabrikssamhillet och strilade ut territoriellt: vigran att betala hyra eller elrdkningar,
bostadsockupationer, gratis shopping péd stormarknaderna etc. Den ”politiska [6nen” syftade till att ena och homogenisera
alla dessa kamper. "En medborgarlon utanfor fabriken innebiir overgingen till att ta varorna, det innebir att tilligna sig dem.”

Medan Potere Operaios teoretiker argumenterade for att denna strategi innebar spridningen av kampen ut fran fabrikerna
till att omfatta hela samhillet, sa var det i sjilva verket ett symtom pé 16nekampens begrinsningar sivil som retritten frin
fabriken. Med ett smart teoretiskt drag omtolkade Toni Negri avsaknaden av proletir make i produktionen till att utgora
en ny typ av styrka. I sin Crisis of the planner-state (1971) — publicerad som ett supplement till Pozere Operaio — tillkinnagav
han virdelagens upphorande och dirmed slutet for all materiell grund till den kapitalistiska dominansen.® Enligt Negri var
kommunismen immanent sd att “varje mellanliggande steg maste kortslutas”. Han hivdade att de nya territoriella rorelserna
(utanfor arbetet) redan uttryckte detta: "Tillignelse dr den bestimda kvalifikationen av klassbeteende gentemot ett tillstind av
upphirande av virdelagen”. Dirfor hivdade han att den revolutionira rorelsen behovde avskaffa den kvarvarande politiska
makestrukturen som saknade materiell bas, och menade att "upproret stod pa dagordningen”.

Senare kom Negri att kalla det nya subjektet i denna attack fér den ”sociala arbetaren”, till skillnad fran *massarbetaren”
i fabriksproduktionen’, vilket syftade pa de nya ungdomsrorelserna som exploderade i Italien i 1977-revolten. Revoltens
isolering fran klasskampen, frin massan av mervirdesproducenter, som Negri hade uttrycke och legitimerat i sin teori, var
ursprunget till den "organiserade autonomin”. Detta 4r innehallet i alla stromningar som kallat sig sjédlva "autonoma” sedan
dess. Negris teorier om den ”sociala arbetaren” och det “immateriella arbetets” produktivitet som nagot som redan agerar
utanfér kapitalet anvinds idag av “autonomister” i Frankrike och Italien i kampanjer for medborgarlon.

Séledes innebar parollen om en “politisk 16n” inte en generalisering av kampen till att omfatta alla utsugna, utan var
ett program for separering fran och ett steg bort frin konflikten rérande utsugningen. Den "politiska 16nen” kunde endast
presenteras som en generell strategi i avantgardistisk och leninistisk bemirkelse. I det ovan nimnda supplementet till Pozere
Operaio, tilldelar Ferruccio Gambino kravet en central, homogeniserande roll: "A#t prata om en politisk lon innebir art alla
de offensiva, defensiva och dven reaktiondra krafterna dras undan det kapitalistiska systemet och transformeras till element av
politisk klassorganisering. Den politiska lonen miste gora det mdjligt att overskrida dessa former av motstind.” Detta visar pa
en avantgardistisk forstdelse: klassen mé fora en méingfald av kamper, men den ldr sig inte av sig sjilv. Homogenisering och
politisk utveckling kan endast férverkligas genom en politisk organisation. Dirfor blir det sa viktigt med ett centralt £7zv: den
”politiska [onen” ir ett substitut for lirandeprocesser och homogenisering som inte dger rum av sig sjilva.

Slutsats: Sjalvfrigorelse vs politik

Dagens forslag att organisera sig kring ett centralt krav innebir samma forstaelse av relationen mellan proletir rérelse och
politisk organisation. "Men vi vet att nya rorelser knappast kommer att uppstd pa (de osikra och flexibiliserade) arbetsplatserna.
Den enda plats dir de fortfarande verkligen kan konstituera sig sjilva dr i konkreta politiska kamper dir solidaritet upplevs i
ett gemensamt projekt (och inte pd arbetsplatsen som forr i tiden)”.'° Det utgar frin 6vertygelsen om att autonoma kamper
inte lingre kan férekomma i ljuset av "postfordismen” och den "diffusa fabriken”. Istillet for att ifrigasitta teorierna om
postfordism och kritisera deras affirmativa instillning till kapitalistisk utveckling, anvinds de som en teoretisk kliché for
att rictfirdiga nddvindigheten av att mobilisera och forena atomiserade subjekt fran ovan. Kraven utgér inte fran verkliga
kamper utan hirleds frin ett abstrakt beaktande om staten och behovet av inkomst. Dirfor kan de inte se sig sjdlva som négot
annat an representanter och politiker.

Interventioner som utgar frin antagandet att proletariatet kan frigora sig sjilvt har alltid bemétts med invindningen att
proletariatet dr s extremt fragmentiserat att endast ett centralt politiskt projekt utifran kan 6vervinna denna fragmentisering.

7 Wir wollen Alles, nr 19.

8 Engelsk version i Revolution retrieved (Red Notes, 1988).

? For en kritik av denna term, se Roberto Battagia, "Operaio massa e operaio sociale: Alcune considerazioni sulla ‘nuova composizione di classe”, Primo
Maggio, 14, vintern 1980/81, dven publicerad pd tyska: "Massenarbeiter und gesellschaftlicher Arbeiter — einige Bemerkungen tiber die 'neue Klassen-
zusammensetzung” i Wildcat-Zirkular #36/37, april 1997. Se dven "Negris klassanalys — italiensk autonomistisk teori pa sjuttiotalet” i riff-raff #2.

1 ”Der schwerige Weg zu einem europiischen Kampf gegen das Kapital” Den svira vigen mot en europeisk kamp mot kapitalet’] (inbjudan dill en
konferens), Arranca, nr 14.
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1973 skrev gruppen Arbeitersache Miinchen om sitt politiska arbete med immigrantarbetare: "Mdinga kamrater har
invindningar till detta angreppssiitt eftersom invandrade arbetare ofta byter jobb och inte stannar kvar pa ett och samma stiille. Vi
menar att detta inte dr en nackdel, utan en fordel. Om vi utgdr frin atr arbetare kan utveckla kampmonster och -beteenden, di
innebir detta iven att spridandet av dessa erfarenbeter genom mobilitet driver pa klasskampen. Vi ir ocksa dvertygade om att dessa
motsittningar kommer att producera allt fler kamper i vilka vir uppgift ir generalisering och syntetisering’. Att tro att stridbarhet
mdste vara resultater av subversivt arbete i en fabriksavdelning under en tiodrsperiod bortser fullstindigt frin realiteten i dagens
stora fabriker. Dessutom innebiir ett sidant synsitt att proletariatet inte har kunskap om kampformer utan maste utbildas i en ling
process. Detta ir inte sant — kunskapen finns men doljs av méinga dimridder. Vi bidrar till att skingra dem.”"

Detta 4r i mangt och mycket sa som vi skulle kunna beskriva vira uppgifter idag. Ironiskt nog reproducerar samma
“autonoma’ grupper som alltid varit kritiska mot fackforeningarna de fackforeningsmissiga uppfattningarna om kampens
evolutionira utveckling (t.ex. den linga utbildningen av arbetare pa en fabriksavdelning) som bevis f6r att proletirer inte
lingre kan kimpa under "postfordistiska” produktionsvillkor. Dagens forindringar pd arbetsmarknaden kallas ofta f6r "pre-
karisering”, som om detta skulle forklara allting. Det mesta talet om "prekarisering” syftar endast till ett dvergivande av
“normala” anstillningsforhallanden som de definieras arbetsrittsligt, istillet for act utgd ifrdn det levande arbetets roll och
samverkan i produktionsprocessen. Dirfér missar detta perspektiv helt hur denna prekariseringsprocess utvidgat den sociala
samverkan — en utveckling som politiskt framstir som atomisering av arbetarna. Emellertid utgir inte arbetarnas kamper och
make ifrdn ritesliga regleringar utan fran att kollektivt tilligna sig sin egen samverkan genom att kimpa mot kapitalet.

Kommunism som enverklig rorelse existerari proletirakampersom idagbaseras pa en mycket hogre grad av férsamhilleligad
produktion pa en global skala. Ironiskt nog forutsitter debatten om medborgarlén helt riktigt att kommunismen, med andra
ord ett liv utan arbetstvang, ir mojlig idag, men drar den virsta tinkbara slutsatsen frin detta: istillet for att riva ned de
sondersmulade viggarna i det globala arbetshuset foreslar de att man ska laga dem!

I Arbeitersache Miinchen, Was wir brauchen, miissen wir uns nehmen ['Vi maste ta det vi behover’], Trikont, Miinchen 1973, s 35



